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Werkstudent Human Resources (m/w/d)
für 16-20 Stunden/Woche

Mehr als Labor.
Die Limbach Gruppe besteht derzeit aus über 30 Einzellaboratorien. Die
ärztlich geführten Einzellaboratorien haben sich durch kompetente
medizinische Beratung, hochspezialisierte Diagnostik, eine umfassende
Angebotspalette und ein breites Dienstleistungsspektrum als führende
Unternehmensgruppe etabliert.

Die Laboratorien sind ein verlässlicher Partner für niedergelassene Ärzte,
Krankenhäuser und andere medizinische Einrichtungen.

Aufgaben
Recruiting: Du unterstützt unser Recruiting-Team bei der Erstellung und
Ausschreibung von Stellenanzeigen sowie beim Bewerbermanagement
(Koordination von Vorstellungsgesprächen, Mitwirkung im Auswahl- und im
Onboarding-Prozess)
Personalentwicklung: Du wirkst bei der Planung und Organisation von
Mitarbeitertrainings sowie bei der Umsetzung von Maßnahmen zur
Führungskräfteentwicklung mit
HR-Projekte: Darüber hinaus beteiligst du dich an der Koordination von
spannenden Projekten und der Durchführung von HR-relevanten Recherchetätig-
keiten
Administrative Tätigkeiten: Postbearbeitung und die Erstellung von Zeugnissen
runden dein Aufgabenprofil ab

Profil
Du bist immatrikulierter Student (m/w/d) in einem höheren Semester eines
wirtschaftswissenschaftlichen, geisteswissenschaftlichen oder vergleichbaren
Studiengangs
Im Umgang mit MS Office-Programmen agierst du sicher und selbstständig
Neben deiner Begeisterung für HR-Themen zeichnest du dich durch ausgeprägte
kommunikative Fähigkeiten, eine hohe Einsatzbereitschaft sowie eine Hands-on-
Mentalität aus
Serviceorientierung, höchste Diskretion und ein freundliches Auftreten sind für
dich selbstverständlich
Du bist ein Teamplayer (m/w/d) und hast Freude an der Arbeit im HR-Umfeld 

Chance
Du lernst ein interessantes und umfangreiches Aufgabengebiet kennen und
arbeitest in einem freundlichen und aufgeschlossenen Team mit hoher
Motivation und viel Know-how
Verschiedene HR-Projekte bieten dir die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen
und dich kreativ zu entfalten
Durch den umfangreichen Einblick in den HR-Bereich kannst du dein Wissen
erweitern und praktische Erfahrungen sammeln
Dir stehen in unserem Haus eine Kantine sowie freie Getränke zur Verfügung
Als Teil unseres Teams hast du die Möglichkeit, regelmäßig an
Firmenveranstaltungen und Teamevents (z.B. Kickerturniere, Sommergrillfeste,
Filmabende, Weihnachtsfeiern etc.) teilzunehmen

Vorteile

Job-Ticket Sonder-/Zusatzurlaub

Jubiläumszahlung/ -urlaub Behindertengerechter Arbeitsplatz

Zuschuss zur Betrieblichen
Altersvorsorge

Mitarbeiterevents

Obstkorb Kostenlose Getränke

Job-Rad Gesundheitsförderung

Mitarbeiterparkplätze
Betriebsrestaurant /
Verpflegungsangebot

Einstiegslevel:
Praktikant/Werkstudent

Standort:
Heidelberg

Tätigkeit:
nicht-medizinisch

Art:
Teilzeit

Unternehmensbereich:
Personalwesen

Kontakt:
Anita Dyrbusch
Senior Projekt Manager
Recruiting
Telefon: +49 6221 1853-249

Zum Stellenmarkt:
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Moderne Ausstattung am
Arbeitsplatz

Weiterbildungsangebote

Sportangebot Mobiles Arbeiten

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns über deine vollständige
Bewerbung.


