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(Senior) Group Accountant (m/w/d)

Mehr als Labor.
Die Limbach Gruppe besteht derzeit aus über 30 Einzellaboratorien. Die
ärztlich geführten Einzellaboratorien haben sich durch kompetente
medizinische Beratung, hochspezialisierte Diagnostik, eine umfassende
Angebotspalette und ein breites Dienstleistungsspektrum als führende
Unternehmensgruppe etabliert.

Die Laboratorien sind ein verlässlicher Partner für niedergelassene Ärzte,
Krankenhäuser und andere medizinische Einrichtungen.

Aufgaben

Mitarbeit im Konzernrechnungswessen
Sie wirken bei der Aufstellung von Teilkonzern- und Konzernabschlüssen nach
HGB mit
Sie sind verantwortlich für die Durchführung von Konsolidierungsmaßnahmen
Sie übernehmen die betriebswirtschaftliche Beratung im Bereich
Konzernrechnungswesen
Zur Ihren Aufgaben zählt die Abbildung von Neuakquisitionen
Sie unterstützen bei gesellschaftsrechtlichen Veränderungen (Neu- und
Umgestaltungen im Konzern) und der Internationalisierung
Sie wirken bei der Optimierung und Automatisierung von Arbeitsabläufen mit
Sie implementieren neue KI-Lösungen
Darüber hinaus fungieren Sie als Business Partner und Ansprechpartner
(m/w/d) für die Wirtschaftsprüfer für die Ihnen zugeordneten Teilaufgaben
Sie arbeiten eng mit den Bereichen Controlling & Tax zusammen

Betreuung einer Auswahl in- und ausländischer Tochtergesellschaften als
single point of contact

Sie agieren als Ansprechpartner (m/w/d) für Gesellschaften im Rahmen der
Erstellung der Quartals- und Jahresabschlüsse

Profil
Sie bringen ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswissenschaften
mit Schwerpunkt Finanz- und Rechnungswesen mit
Mindestens 5-7 Jahre Berufserfahrung bei einer Wirtschaftsprüfungsgesellschaft,
einer Unternehmensberatung oder im Konzernrechnungswesen eines
Unternehmens zeichnen Sie aus
Einschlägige Erfahrung in der Erstellung handelsrechtlicher Jahresabschlüsse von
Kapitalgesellschaften sowie Erfahrung bei den Besonderheiten von
Personengesellschaften sind von Vorteil 
Sie haben gute Kenntnisse in der Konsolidierung
Sie bringen Abschlusssicherheit nach HGB und IFRS mit
Selbstständiges, eigenverantwortliches und lösungs-/zielorientiertes Arbeiten
sowie sehr gute analytische Fähigkeiten und Zahlenaffinität zeichnen Ihren
Arbeitsstil aus 
Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office, gute ERP-Kenntnisse / SAP BPC
2021 sind von Vorteil
Sie bringen eine geringfügige Reisebereitschaft mit
Sie verfügen über gute Englischkenntnisse und sehr gute Deutschkenntnisse in
Wort und Schrift
Integrität, Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und
Verantwortungsbewusstsein zeichnen Sie aus

Chance
Sie finden bei uns einen attraktiven und modern ausgestatteten Arbeitsplatz vor
Regelmäßige Firmenveranstaltungen und Teamevents schaffen eine angenehme
Teamatmosphäre
Ihnen stehen in unserem Haus eine eigene Kantine und freie Getränke zur
Verfügung
Wir bieten Ihnen eine betriebliche Altersvorsorge inklusive Arbeitgeberzuschuss
Durch unsere gute Verkehrsanbindung können Sie uns auch mit unserem
günstigen Deutschland-Ticket oder Dienstrad-Leasing gut erreichen
Regelmäßige fachliche und organisatorische Entwicklungsmöglichkeiten stehen
Ihnen durch unsere Limbach Akademie zur Verfügung
Wie bieten Raum für neue Denkansätze und selbstverantwortliches Handeln
Eine umfangreiche und strukturierte Einarbeitung durch die Teamkollegen ist
selbstverständlich
Sie können sich auf spannende und innovative Projekte freuen
Sie arbeiten in einem hoch qualifizierten und anspruchsvollen Team

Einstiegslevel:
Mitarbeiter

Standort:
Heidelberg

Tätigkeit:
nicht-medizinisch

Art:
Voll- oder Teilzeit

Unternehmensbereich:
Finanzen/Controlling

Kontakt:
Anita Dyrbusch
Senior Projekt Manager
Recruiting
anita.dyrbusch@limbachgruppe.c
om

Zum Stellenmarkt:
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Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist für uns selbstverständlich
Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten mit bis zu zwei Tagen mobilem Arbeiten
pro Woche

Vorteile

Job-Ticket Sonder-/Zusatzurlaub

Jubiläumszahlung/ -urlaub Behindertengerechter Arbeitsplatz

Zuschuss zur Betrieblichen
Altersvorsorge

Mitarbeiterevents

Obstkorb Kostenlose Getränke

Job-Rad Gesundheitsförderung

Mitarbeiterparkplätze
Betriebsrestaurant /
Verpflegungsangebot

Moderne Ausstattung am
Arbeitsplatz

Weiterbildungsangebote

Sportangebot Mobiles Arbeiten

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen
Eintrittstermins.


