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Softwareentwickler, DevOps (m/w/d)

Mehr als Labor.
Die Limbach Gruppe besteht derzeit aus über 30 Einzellaboratorien. Die
ärztlich geführten Einzellaboratorien haben sich durch kompetente
medizinische Beratung, hochspezialisierte Diagnostik, eine umfassende
Angebotspalette und ein breites Dienstleistungsspektrum als führende
Unternehmensgruppe etabliert.

Die Laboratorien sind ein verlässlicher Partner für niedergelassene Ärzte,
Krankenhäuser und andere medizinische Einrichtungen.

Ihre Aufgaben
Ihr Aufgabenschwerpunkt ist die Weiterentwicklung definierter Applikationen der
strategischen Informations- und Kommunikationsplattform für die Labore der
Limbach Gruppe
Kern Ihrer Aufgabe ist die Programmierung von ETL-Workflows für medizinische
und kaufmännische Datenverarbeitungsprozesse und deren
Datenqualitätssicherung
Als technischer Ansprechpartner (m/w/d) beraten Sie interne Kunden, nehmen
Änderungsanforderungen auf und stimmen die Umsetzung mit den
Fachbereichen ab
Sie verantworten zusammen mit den Kollegen den stabilen und sicheren Betrieb
der Plattform
Sie leisten Support für die umgesetzten Applikationen und kümmern sich um die
Beseitigung von Problemen, sowohl entwicklungsseitig als auch operativ
Sie unterstützen unsere Labore bei Rollout-Projekten

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder
eine vergleichbare Ausbildung
Gute Kenntnisse in Design, Entwicklung und Test von ETL-Prozessen sowohl unter
MS Windows als auch unter Linux
Gute Kenntnisse in SQL und sicherer Umgang mit relationalen
Datenbanksystemen (idealerweise Postgres) und der Datenmodellierung
Erfahrungen in der Entwicklung von Java Applikationen
Erfahrungen mit der Arbeit in agilen Teams sind wünschenswert
Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung im Betrieb und Support in einem Dev-
Ops Modell
Eine analytische Vorgehens- und Arbeitsweise, kombiniert mit
Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und proaktivem Handeln
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift setzen wir voraus

Ihre Chance
Sie finden bei uns einen attraktiven und modern ausgestatteten Arbeitsplatz vor
Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist für uns selbstverständlich
Sie arbeiten in einem hoch qualifizierten und anspruchsvollen Team
Wenn Sie etwas noch nicht wissen, ist das nicht schlimm. Sie können es bei uns
lernen
Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit teilweise mobil zu
arbeiten
Regelmäßige fachliche und organisatorische Entwicklungsmöglichkeiten stehen
Ihnen durch unsere Limbach Akademie zur Verfügung
Wir stellen Ihnen besondere Leistungen wie zum Beispiel Dienstrad-Leasing und
eine betriebliche Altersvorsorge inklusive Arbeitgeberzuschuss zur Verfügung
Regelmäßige Firmenveranstaltungen und Teamevents (z.B. Sommergrillfeste,
Weihnachtsfeier, etc) schaffen eine angenehme Teamatmosphäre

Ihre Vorteile

Job-Ticket Sportangebot

Weiterbildungsangebote
Moderne Ausstattung am
Arbeitsplatz

Betriebsrestaurant /
Verpflegungsangebot

Mitarbeiterparkplätze

Gesundheitsförderung Job-Rad

Einstiegslevel:
Mitarbeiter

Standort:
Heidelberg

Tätigkeit:
nicht-medizinisch

Art:
Vollzeit

Unternehmensbereich:
IT

Kontaktperson:

Jacqueline Bender
HR Business Partner
Tel.: +49 6221 / 1853 - 316
jacqueline.bender@limbachgrupp
e.com

Zum Stellenmarkt:
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Kostenlose Getränke Obstkorb

Mitarbeiterevents
Zuschuss zur Betrieblichen
Altersvorsorge

Behindertengerechter Arbeitsplatz Jubiläumszahlung/ -urlaub

Sonder-/Zusatzurlaub Mobiles Arbeiten

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen
Eintrittstermins.


