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Volljurist (m/w/d) im Team Recht &
Compliance

Mehr als Labor.
Die Limbach Gruppe besteht derzeit aus über 30 Einzellaboratorien. Die
ärztlich geführten Einzellaboratorien haben sich durch kompetente
medizinische Beratung, hochspezialisierte Diagnostik, eine umfassende
Angebotspalette und ein breites Dienstleistungsspektrum als führende
Unternehmensgruppe etabliert.

Die Laboratorien sind ein verlässlicher Partner für niedergelassene Ärzte,
Krankenhäuser und andere medizinische Einrichtungen.

Ihre Aufgaben
Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit ist die Mitarbeit bei der vorbeugenden gerichtlichen,
außergerichtlichen rechtlichen Beratung der Unternehmensführung incl.
Corporate Governance
Sie analysieren alle unternehmensrelevanten Rechtsfragen bei absolutem
Schwerpunkt auf dem Gesellschafts- und Medizinrecht
Sie formulieren, prüfen und verhandeln Verträge, auch in englischer Sprache
Sie unterstützen die Tochtergesellschaften der Limbach Gruppe SE in allen
rechtlichen, insbesondere medizinrechtlichen Fragestellungen
Sie unterstützen die Koordination und das Management externer Rechtsberater
(m/w/d) der Gruppe und ihrer Tochtergesellschaften
Sie arbeiten mit Regulierungsbehörden und anderen Aufsichtsorganen sowie
Körperschaften der vertragsärztlichen Selbstverwaltung, insbesondere den
Kassenärztlichen Vereinigungen zusammen
Sie beraten bei Anbahnung, Verhandlung und Durchführung von Akquisitionen
und Non-Disclosure-Agreements sowie Optimierung der Gesellschaftsstruktur

Ihr Profil
Sie haben das 1. und 2. Staatsexamen erfolgreich abgelegt
Sie bringen vertiefte Kenntnisse im Medizinrecht an der Schnittstelle zum
Gesellschaftsrecht, ergänzend im Konzernrecht mit und verfügen über
Grundkenntnisse im Datenschutzrecht
Sie konnten bereits mehrjährige Berufserfahrung in einer deutschen oder
internationalen Kanzlei mit Schwerpunkt der Tätigkeit in der
Gesundheitswirtschaft oder in einer Medizinrechtsboutique sammeln
Ebenso denkbar ist mehrjährige Berufserfahrung als Unternehmensjurist
(m/w/d) in der Gesundheitswirtschaft in einem modern geführten,
mittelständischen oder größeren Unternehmen
Erfahrung mit Corporate Compliance Themen wäre eine ideale Ergänzung
Sie haben Freude an der medizinrechtlichen Begleitung und Strukturierung
neuartiger Vertragsbeziehungen (z. B. Versorgungskonzepte im B2B- oder B2B2C-
Bereich)
Sie bringen Kostenbewusstsein und betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse mit
Ihr kurz-, mittel- und langfristiges strategisches Denken verbinden Sie mit Gespür
für das pragmatisch Machbare
Ihr zielgerichtetes Vorgehen ist geprägt von einer lösungsorientierten Attitüde
Eine hervorragende Kommunikationsfähigkeit mit der Fähigkeit, rechtliche
Fragestellungen adressatengerecht aufzubereiten, zeichnet Sie aus
Sie erfassen komplexe Zusammenhänge schnell und verfügen über die Fähigkeit,
diese anderen zu vermitteln
Ihr souveränes Projekt- und Zeitmanagement beinhaltet den Fokus auf Deadlines
und Milestones
Verhandlungssichere Deutsch- und fließende (Rechts-) Englischkenntnisse runden
Ihr Profil ab

Ihre Chance
Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist für uns selbstverständlich
Bei uns erwartet Sie ein attraktiver und modern ausgestatteter Arbeitsplatz
Sie können sich auf spannende und innovative Projekte freuen
Regelmäßige fachliche und organisatorische Entwicklungsmöglichkeiten stehen
Ihnen durch unsere Limbach Akademie zur Verfügung
Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten mit Option zum mobilen Arbeiten
Ihnen stehen in unserem Haus eine Kantine und freie Getränke zur Verfügung
Sie profitieren von besonderen Leistungen wie zum Beispiel Job-Ticket,
Dienstrad-Leasing, Gesundheitsförderung und betrieblicher Altersvorsorge
inklusive Arbeitgeberzuschuss
Regelmäßige Firmenveranstaltungen und Teamevents schaffen eine angenehme
Teamatmosphäre

Einstiegslevel:
Mitarbeiter

Standort:
Heidelberg

Tätigkeit:
nicht-medizinisch

Art:
Vollzeit

Kontaktperson:
Anita Dyrbusch
Senior Projekt Manager
Recruiting
Tel.: 06221 / 1853 - 249
anita.dyrbusch@limbachgruppe.c
om

Zum Stellenmarkt:
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Ihre Vorteile

Job-Ticket Sportangebot

Weiterbildungsangebote
Moderne Ausstattung am
Arbeitsplatz

Betriebsrestaurant /
Verpflegungsangebot

Mitarbeiterparkplätze

Gesundheitsförderung Job-Rad

Kostenlose Getränke Obstkorb

Mitarbeiterevents
Zuschuss zur Betrieblichen
Altersvorsorge

Behindertengerechter Arbeitsplatz Jubiläumszahlung/ -urlaub

Sonder-/Zusatzurlaub Mobiles Arbeiten

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen
Eintrittstermins.


