Projektmanager (m/w/d) im
Gesundheitswesen

Mehr als Labor.
Die Limbach Gruppe besteht derzeit aus Giber 30 Einzellaboratorien. [
arztlich gefthrten Einzellaboratorien haben sich durch kompetente
medizinische Beratung, hochspezialisierte Diagnostik, eine umfassende™
Angebotspalette und ein breites Dienstleistungsspektrum als fihrende
Unternehmensgruppe etabliert.

Die Laboratorien sind ein verlasslicher Partner fir niedergelassene Arzte,
Krankenhduser und andere medizinische Einrichtungen. i 1

Ihre Aufgaben

W Sie leiten Integrations-, Restrukturierungs- und Rickabwicklungsprojekte bei
Krankenhauskooperationen und steuern die Projektumsetzung

B Dafir erstellen Sie die Projekt- und Zeitplanung, koordinieren den Einsatz interner
Mitarbeitender und externer Dienstleister, Giberwachen Qualitat, Zeit und Budget
im Projekt, stellen die korrekte Vertragsumsetzung sicher und verantworten das
Change-Management bei Laboriibernahmen

B Neue Krankenhauskunden betreuen Sie hinsichtlich organisatorischer,
kaufmannischer und medizinischer Fragestellungen bis zur Ubergabe an unsere
Standorte (MVZs / Limbach Labore)

B Enge, teamibergreifende Abstimmung und beratende Unterstitzung unserer
Standorte mit Analysen und Reportings

B Ebenfalls im Fokus steht die Erstellung von umfangreichen Angebotskalkulationen
fur Krankenhausprojekte im Bereich Labordiagnostik

B Dariiber hinaus tbernehmen Sie Aufgaben aus dem Angebots-Controlling

B Sie werden eng mit den operativen Geschéftsbereichen, Lieferanten und unseren
Standorten zusammenarbeiten

thr Profil

B Sie konnen ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen
Wirtschaftswissenschaften, Gesundheitsokonomie, Medizin (-6konomie) oder
einem vergleichbaren Fachgebiet vorweisen

B Sie bringen mindestens zwei Jahre relevante Berufserfahrung im
Projektmanagement mit - idealerweise in komplexen Projektstrukturen; bspw.
aus einer Unternehmensberatung

B Gute Excel-Kenntnisse, verbunden mit einer hohen Zahlenaffinitat, zeichnen Sie
aus

B Idealerweise Kenntnisse im Krankenhausmanagement oder Gesundheitswesen
bzw. Bereitschaft, sich diese anzueignen

B Sie haben Spall am direkten Umgang mit Menschen und zeichnen sich durch
Teamfahigkeit aus

B Sie verfiigen Uber einen selbstandigen, zuverldssigen & zielorientierten Arbeitsstil
sowie eine Hands-on-Mentalitat

B Gelegentliche projektbezogene geringe bis mittlere Reisebereitschaft

Ihre Chance

W Sie finden bei uns einen attraktiven und modern ausgestatteten Arbeitsplatz vor

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis ist fir uns selbstverstandlich

Sie arbeiten in einem hoch qualifizierten und anspruchsvollen Team

Sie konnen sich auf spannende und innovative Projekte freuen

Eine umfangreiche und strukturierte Einarbeitung durch die Teamkolleg:innen ist

selbstverstandlich

Wie bieten Raum fir neue Denkansatze und selbstverantwortliches Handeln

RegelmaRige fachliche und organisatorische Entwicklungsmdglichkeiten stehen

Ihnen durch unsere Limbach Akademie zur Verfiigung

B lhnen stehen in unserem Haus eine eigene Kantine und freie Getranke zur
Verfiigung

W Wir stellen Ihnen besondere Leistungen wie zum Beispiel ein Job-Ticket,
Dienstrad-Leasing und eine betriebliche Altersvorsorge inklusive
Arbeitgeberzuschuss zur Verfiigung

B RegelmaBige Firmenveranstaltungen und Teamevents schaffen eine angenehme
Teamatmosphare

W Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten mit bis zu zwei Tagen mobilem Arbeiten
pro Woche

Ihre Vorteile
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Einstiegslevel:
Mitarbeiter

Standort:
Heidelberg

Tatigkeit:
nicht-medizinisch

Art:
Vollzeit

Kontaktperson:

Laura Siefert

Senior HR Business Partner
Tel.: 06221 / 1853 - 338
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Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns Gber lhre vollstandige
Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des friihestmaéglichen
Eintrittstermins.
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